
АННОТАЦИЯ

рабочей программы дисциплины (модуля)

Профессиональная этика социального работника

Целью преподавания дисциплины является формирование у студентов основ культуры 
этического взаимодействия с клиентами и коллегами.

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
Дисциплина «Профессиональная этика социального работника» относится к части 

Блока 1. «Дисциплины (модули)», формируемой участниками образовательных 
отношений.

Дисциплина изучается:
- по очному обучению в 6 семестре 3 курса;
- по заочному обучению на летней сессии 3 курса.

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ опво
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Требования к предварительной подготовке обучающегося:
Дисциплина «Профессиональная этика социального работника» является частью 
профессиональной подготовки бакалавра социальной работы. Она базируется на идеях 
гуманистического отношения к человеку в профессиональной деятельности.
Тесно связана со следующими дисциплинами базовой части стандарта: «Философия», «Русский 
язык и культура речи», «Введение в профессию «Социальная работа». Её содержание 
скоординировано с «Историей социальной работы», «Теорией социальной работы», 
«Технологией социальной работы» и т.д. В целом при изучении дисциплины акцентируется 
внимание на межпредметных связях в целостной подготовке дипломированных кадров. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля)
необходимо как предшествующее:__________________________________________________
Освоение данной дисциплины необходимо для последующего изучения дисциплин базовой 
части профессионального цикла «Технология социальной работы», дисциплины по 
«Психологическое консультирование различных социальных групп» и др., качественного 
выполнения программ учебной и производственной практик, подготовки и прохождения 
процедуры защиты ВКР,_____________________________________________________________

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код
компете

нций

Содержание компетенции в 
соответствии с ФГОС ВО/ 

ОПВО

Индикаторы достижения сформированности 
компетенций

ПК-2 Способен к планированию 
деятельности по 
предоставлению 
социальных услуг, 
социального сопровождения, 
мер социальной поддержки 
и государственной 
социальной помощи, а также 
профилактике 
обстоятельств,

ПК-2.1. Определяет технологии, формы и методы 
работы при предоставлении социальных услуг, 
социального сопровождения, мер социальной 
поддержки и государственной социальной 
помощи, а также профилактике обстоятельств, 
обусловливающих нуждаемость в социальном 
обслуживании.
ПК-2.2. Оформляет документацию, необходимую для 
предоставления мер социальной защиты.



обусловливающих 
нуждаемость в социальном 
обслуживании

4. Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 3 ЗЕТ, 108 
академических часа.

Разработчик: к.ист.н., доц. Ф.А. Борлакова
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